Municipalidad de Santiago de Surco
ACUERDO DE CONCEJO N°"] ’] 0—2015-ACSS

Santiago de Surco,
’ 2 8 0CT, 2015

EL ALCALDE DE SANTIAGO DE SURCO
POR CUANTO:
El Concejo Municipal de Santiago de Surco, en Sesién Extraordinaria de la fecha;

VISTO: El Dictamen Conjunto N° 034-2015-CGM-CAJ-MSS, de las Comisiones de Gestion Municipal y de
Asuntos Jurldicos, la Carta N° 2606-2015-SG-MSS de la Secretarfa General, el Memorandum N° 791-2015-
GM-MSS de la Gerencia Municipal, el Memorando N°® 937-2015-GPP-MSS de la Gersncia de Planeamiento y
Presupuesto, el Memorandum N° 967-2015-GAF-MSS de la Gerencia de Administracién y Finanzas, el
Informe N° 038-2015-GD8-MSS de la Gerencia de Desarrollo Social, el Informe N° 1008-2015-GAJ-MSS de
la Gerencia de Asesoria Juridica, el Informe N° 1069-2015-SGLP-GAF-MSS de la Subgerencia de Logistica y
Patrimonio, los Oficios Nros. 60 y 075-2015-GG-EMUSS S.A. de la Gerencia General de la Empresa
Municipal Santiago de Surco S.A. - EMUSS S.A. entre la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco v la
Empresa Municipal de Santiago de Surco 8.A. — EMUSS 8.A., para la ejecucién de Programas de Deporte; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 28607
y Ley N°® 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
- Ley N 27972, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las municipalidades
radica en la facultad de sjercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el numeral 26) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972, es atribucién del Concejo Municipal "Aprobar la celebracién de convenios de coopetacién nacional e
internacional, asi como convenios interinstifucionales”;

~Que, con Acuerdo de Concejo N° 081-2015-ACSS del 24.07.2015, se aprobd la celebracion del Convenio
Marco con la Empresa Municipal Santiago de Surco — EMUSS 8.A., con eficacia anticipada al 01.01.2015,
cuyo objeto es brindar soporte juridico y administrativo que permita la cooperacion institucional entre las
partes, impulsando la administracion y operacién eficiente de los bienes y servicios municipales que
coadyuven al fortalecimiento social, de la salud, de la gestién del medio ambiente, del deporte, entre ctros, en
beneficio de los vecinos del Distrito de Santiago de Surco; Convenio que fue suscrito con fecha 24.07.2015;

Que, a través de los Oficios Nros. 060 y 075-2015-GG-EMUSS S.A. de fechas 23.09.2015 y 22.10.2015
respectivamente, la Gerencia General de la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A. - EMUSS S A, remite
a la Gerencia Municipal, el proyecto de Convenio Especificc de Cooperacion Interinstitucional para la
ejecucion de Programas de Deporte, de conformidad con la autorizacién otorgada en el literal b) del Acuerdo
de Directorioc N° 15-2015-EMUSS S.A., contenido en el Acta de Sesion N° 08-2015-DE-DIRECTORIO de
fecha 20.07.2015 del Directorio de EMUSS S.A.; '

Que, con Informe N°® 1062-2015-SGLP-GAF-MSS del 23.10.2015, la Subgerencia de Logistica y Patrimonio,
remite el inventario de bienes del Programa de Deportes, el cual forma parte de la presente propuesta de
Convenio como Anexo 1;

Que, mediante Informe N° 1008-2015-GAJ-MSS del 23.10.2015, Ia Gerencia de Asesoria Juridica opina por
la procedencia legal del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional para la sjecucion de
Programas de Deperie, recomendando la emision de los Informes de la Gerencia de Desarrollo Social,
Gerencia de Administracion y Finanzas y, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, previc a su remision al
Concejo Municipal, para su aprobacién conforme a sus atribuciones contenidas en el numerales 25} y 28) del
articulo 9° de {a Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, con Informe N°® 038-2015-GDS-MSS del 23.10.2015, la Gerencia de Desarrollo Social emite opinion
favorable a la propuesta de Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional para la ejecuciéon de
Programas de Deporte, sefialando que la suscripcion del mismo, propiciara una mejor administracion de los
centros deportivos, al asumir EMUSS S.A. como responsabilidad el mantenimiento y reparaciones ordinarias
de la infraestructura materia del Convenio propuesto, siendo que, adicichalmente se impulsara la promocidn
de actividades fisicas, deportivas y/o recreativas;

CQue, mediante Memorandum N° 967-2015-GAF-M3S del 23.10.2015, la Gerencia de Administracion y
Finanzas, opina por la procedencia de la presente propuesta de Convenio Especifico, cuyos objetivos,
consisten en entregar en administracién a EMUSS S.A., los bienes, servicios y unidades operativas del
Complejo Deportivo de Tenis San Ignacio de Monterrico, Complejo Deportive y Recreative José Carlos
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Carvajal Linares y Complejo Deportive Las Malvinas; asi como desarrollar en coordinacién permanente las
Actividades y Talleres Deportivos en las distintas locaciones destinadas a la actividad fisica y recreativa. Asi
mismo sefiala que, los ingresos que se generen de los servicios prestados, seran administrados por EMUSS
S.A. para garantizar la operatividad y mantenimiento de la infragstructura del Programa de Deportes,
debiendo reportar trimestralmente a la Municipalidad los ingresos y gastos resultantes de la operacion de los
servicios. En tal sentido, opina favorablemente para la suscripcion del Convenio Especifico propuesto;

Que, con Memorando N° 937-2015-GPP-MSS del 23.10.2015, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
sefiala que, al entregarse en administracion a EMUSS S.A., los bienes, servicios y unidades operativas del
Complejo Deportive de Tenis San Ignacio de Monterrico, Complejo Deportivo y Recreativo “José Carlos
Carvajal Linares”, y Complejo Deportivo Las Malvinas, aprecia que esta asumira todos los gastos que
implique mantener en buen estado de conservacion la infragstructura y los bienes que sean entregados por la
Administracién Municipal, asl como la contratacién de pdlizas de seguros para estos, para los usuarios y
trabajadores implicados en la ejecucion del Convenio, por lo que, colige que la propuesta de Convenio no
generara gasto alguno a la Corporacion Municipal. En tal sentido, concluye sefialando que el proyecto de
Convenio Especlfico de Cooperacién Interinstitucional para la ejecucién de Programas de Deporte, resulta
favorable al encontrarse enmarcado dentro de la Linea Estratégica: Distrito Saludable, en el Plan de
Desarrollo Concertado del Distrito de Santiago de Surco al 2021, y alineado dentro de las estrategias y
objetivos trazados por la gestion municipal;

Que, mediante Memorandum N° 791-2015-GM-MSS del 23.10.2015, la Gerencia Municipal, otorga su
conformidad entre otros, a la propuesta de Convenic Especifico de Cooperacion Interinstitucional para la
ejecucion de Programas de Deporte;

Estando al Dictamen Conjunto N° 034-2015-CGM-CAJ-MSS, de las Comisiones de Gestion Municipal y de
Asuntos Jurldicos y el  Informe N° 1008-2015-GAJ-MSS de la Gerencia de Asesorla Jurldica y de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 9° inciso 26), 39° y 41° de {a Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, el Concejo Municipal adoptd por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite
de lectura y aprobacién del Acta, el siguiente:

ACUERDO:

~ ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la celebracién del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional
entre la Municipalidad Distrital de Santiago de Surco vy la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A. -
EMUSS 5.A. para la ejecucion de Programas de Deporte, el mismo que consta de once (11) Clausulas y un
(01) Anexo, los cuales se adjuntan al presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la susfripcion del Convenio Es
representantes de la Empresa Municipal Santiago de Surco 8.A. — EMUSS S.A,,

qcifico se realice con el (los)
ehidamente acreditados.

.._.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Gere'
Presupuesto ala Gerenma de Adm|n|straC|on y Fmanzas a la Gerencia de De

de Planeamienfo y
arrollo Social, a la

cumplimiento del presente Acuerdo.

POR TANTO:

..................

RHGB/PCMR/ram..
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SHNVENIO ESFESIFICO DE COOPERASION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MURICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTIAGO DE SURCO Y LA EMPRESA
MUNICIPAL SANTIAGO DE SURCO S.A. - EMUSS 5.A. PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE DEPORTE

Conste por el presente documento, el CONVENIO ESPECIFEGO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA LA EJECUCIGN DE ACTIVIDADES DE
PROGRAMAS DE DEPORTE que celebran de una parte, LA MUNICIPALIDAD DE
SANTIAGO DE SURCO, con domicilico legal en Jr. Bolognesi N° 275, distrito de
Santiago de Surco, debidamente representada por el sefior Alcalde, Sefior Roberto
Hipdlito Gomez Baca, identificado con DN N° 09389655, que en adeiante se le
denominarg LA MUNICIPALIDAD y de la ofra parte, LA EMPRESA MUNICIPAL
SANTIAGD DE SURCO 8.A., con domiciiio legal en la cuadra 21 S/N Av, Caminos del
Inca, Distrito de Santiago de Surco, inscrita en la Partida Electrénica N° 11304076 del
Registro de Personas Juridicas de los Registros Pulblicos de Lima, debidamente
representada por su Gerente General, Sefior Miguel Enrigue Castillo Aguirre,
identificado con DUNLL. N° 09134008, que en adelante se le denominara EMUSS S.A.,

en los términos y condiciones siguisntes;

CLAUSULA PRIMERA; ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD es una entidad pablica con autonomia politica, econdmica y
administrativa en asuntos de su competencia, que como gobierno local, reprasenta al
vecindario, promoviendc la adecuada prestacion de servicios plblicos locales vy el
desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion, enconfrandose sujeta
a la normatividad del Ssector Plbklico.

Mediante Acuerdo de Concejo N°® 20-2001-ACSS, de fecha 10 de abril del afio 2001, &l
Concejo Municipal aprobd la creacién de EMUSS B.A., cuyo objeto social es:
“dedicarse a la recoleccitn, fransporte, tratamiento, comerscializacion, disposicion final
y asesoria en el manefo de residucs sdlidos y liquidos y a fas aclividades conexas y
afines que perm:taﬂ sl cumplimiento de dicho objsto, asi como a las_aclividades de
qestion,_gerencia, _asesoria, _consultoria _y representacion_de cualquisr_activided
productiva y comercial de bienes yo servicios de inferés municipal”.

EMUSS 8.A. tiene como misidn brindar a los vecinos del Distrito de Santiago de Surco
Y usuarios, serviciog de salud, eniretenimiento, deporte v cultura a través de la
innovacién, compromise profesional y una filosofia de mejora continua, teniendo como
vigion ser reconogcidos y valorados como la empresa lider en el &mbito municipal.

Mediante Acuerdo de Concejo N° 081-2015-ACES, de fecha 24 de Julio del 2015, el
Concejo Municipal aprobd la celebracion del Convenio Interinstitucional Marco entre
LA MUNICIPALIDAD v EMUSS 8.A., con eficacia anticipada desde el 01.01.2015, cuyo
objeto es brindar el soporte juridico y administrativo, que permita la cooperacion
interinstitucional entre las partes, para impulsar y promover de manera conjunta v
progresiva una administracion y operacion eficiente y moderna de los bienss, servicios
municipales y/o programas que coadyuven al fortalecimiento social, de la salud, de la
gestion del medic ambiente, del deporie, enfre otros, en b@neflmo de los Vecinos del
Distrito de Santiago de Suwreco.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL DEL PRESENTE CONVENIO
El presente Convenic Especifico, se regula por las siguientes disposiciones legales:

Constitucion Politica del Perq.

Ley N° 27444, t ey del Procedimiento Administrative General.

Ley N® 27872, Ley Orgénica de Municipalidadeas.

Estatutos de la Empresa Municipal Santiago de Surco S.A.

Decreto Supremo N° 007-2008-VIVIENDA, modificado por el articulo 1° del
Decreto Supremo N° 013-2012-VIVIENDA.

o Acuerdo de Concejo N° 081-2015-ACSS de fecha 24 de Julio del 2015

e & 2 & ©

CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS
El presente convenio especifico tiene los siguientes objetivos:

31, Entregar en administracidén & EMUSS S.A. los bienes, servicios vy
unidades operativas de los siguientes recintos:

3.4.1. Complejo Deportive de Tenis San Ignacio de Monterrico.
3.1.2. Complejo Deportivo v Recreativo “José Carios Carvajal Linares”.
3.1.3. Compiejo Deportivo Las Malvinas.

3.2, Desarrollar en coordinacion permaneante entre las partes, las siguienies
actividades y/o programas municipales:

3.2.1. Actividades y Talleres Deportivos en lag distintas l.ocaciones
destinadas a la actividad fisica y recreativa, previa coordinacién entre las
panes.

CLAUSULA CUARTA: COMPROM!ISOS
4.1 LA MUNICIPALIDAD se compromete a lo siguiente:

411 Ceder a EMUSS 8.A, para su administracion, los bienes descritos en e
Anexo 1}, el mismo que forma parte iregrante del presente Convenio.

4.1.2 Facultar a EMUSS S.A. para que pueda operar por cuenta propia o a
través de terceros los bienes, servicios, unidades operativas gue forman
paite de las Unidades de Gestion, materia dei presente Convenio
Especifico, conforme a sus Reglamentos y Directivas. '

4.1.3 Definir conjuntamente con EMUSS S.A. la incorporacion de
prestaciones adicionales, permanentes ¢ eventuales, relacionadas con
los servicios rateria del presente Convenio.

4.2 EMUSS 5.A. se compromete a 1o siguiente:

4.2.1 Recibir, administrar, representar, operar y mantener en buen estado de
conservacion Ia infraestructura v [0s bienes que reciba de la
administracién municipal, con la finalidad de alcanzar los objetivos del
presente Convenio,
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4.2.2 Asegurar gue los bienes y servicios entregados en administracion,
cumplan con sus fines ante la poblacién del Distrito de Santiago de
Surco.

4.2.3 Brindar a LA MUNICIFALIDAD las instalaciones gue adminisira, previa
coordinacion entre las partes.

4.2.4 Celebrar todo acto juridico que sea necesario frente a terceros, con el
proposito de cumplir con el objete principal del presente Convenio,
garantizando la praservacion de los bienes.

4.2.85 Contratar con recurscs propios ai personal técnico, administrativo y de
seguridad interna y externa, para el cumplimienio del presente
Convenio.

4.2.6 Asumir los costos del mantenimiento v reparaciones ordinarias de la
infraestructura materia del prasente convenio.

4.2.7 Obtener las licencias de funcionamiento y permisos necesatios ante las
entidades competentss para las operaciones del servicio.

4.2.8 Actuar de manera diligente y oporiuna ante accidentes ylo siniestros
gue ocurriesen en cualquiera de las Unidades Operativas descritas en la
clausula tercera del presente documeanto, asumiendo ia responsabilidad
respectiva.

4.2.8 Contratar las pblizas correspondientes que aseguren a los usuarios de
los servicios que brinde EMUSS SA, asl como también contra
accidentes personales para los trab'ajadores Asimiemo, cmntratar la
poliza de responsabilidad civil frente a terceros. ;

4.2.10 Brindar tarifas preferenciales y locaciones gratuilas, conforme a los
acuerdos gue determinen las partas.

4.2.91 Definir conjuntamente con la MUMICIPALIDAD la incorporacion de
prastaciones adicionales, permanentes o eventuales, relacionadas con
los servicios materia del presente Convenio.

CLALUSULA QUINTA: DE LOS INGRESOS GENERADOS

5.4. Los ingresos que se generen como consecuencia del programa, materia del
presente Convenio, seran administrados por EMUSS $.A.

5.2. EMUSS S.A. destinard los ingresos generades a la operatividad vy
mantenimiento de la infraestructura del mencionado programa.

5.3. EMUSS 8.A. remitira a la MUNICIPALIDAD trimestramente, &l reporte de
ingresos y Gastos resultantes de la operacion del programa.

5.4. EMUSS S.A. remitird a la MUNICIPALIDAD al cierre de cada ejercicio
econdmico, el Estado de Resultados de la operacidn.

5.5. EMUSS 3.A., através de su Directorio, dara cuenta de las Utilidades/Pérdidas
de la operacion del Servicio, informando las alternativas de aplicacion de
Utilidades (en caso se generen), considerando como principal aplicacion la
ampliacién de los servicios a favor de los vecinos surcanos y como aplicacion
subsidiania la transferencia de Utilidades a la MUNICIPALIDAD.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

El plazo de duracién del presente Convenio se encuentra supeditado a la vigencia del
Convenio Marco de Cooperauon Interinstitucional entre LA MUNICIPALIDAD y
EMUSS S.A. '
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CLAUSULA SEPTINA: ENLACES DE COORDINACION Y SUPERVISION

Para una coordinacion continua entre las partes, se delegan a las siguientes éreas:

A Por EMUSS S.A - Jefatura de Deportes
:{Por la MUNICIPALIDAD - Gerencia de Desarrollo Social. (O quien haga sus
Vecas)

Los acuerdos entre las partes deberan formalizarse medianie actas debidamente
suscritas. Asimismo, el drea de LA MUNICIPALIDAD antes indicada, sera encargada
de realizar la supervisidn de las obligaciones asumidas por EMUSS S.A..

CLAUSULA OCTAVA: RESCLUCIGN DEL CONVENIO

El Convenio se resolvera por finalizacion del piazo, por mutuo acusrdo entre las partes
o por el incumplimientc de las obligaciones pactadas en el presente Convenio, para
tales efectos, cualguiera de las partes debera remitir a ia otra, una carta notarial con: -
ireinta (39) dias calendarios de anticipacidn, manifestando el moiive de la resolucion.

De igual forma, el presente Convenio podré resolverse por motivos de fuerza mayor
ylo caso foruito que imposibiliten el cumplimiento dei cbjeto del Convenio, los cuales
deberéan ser comunicados por la parte afectada por escrito, en el plazo de tres (3] dias
calendario de ocurrido el hecho.

CLAUSULA NOVENA: DOMICILIOS

Las partes otorgantes del presente documento sefialan como sus domicilios para
cualquier acto, efecto, comunicacion o notificacion que se derive del mismo; el
sefialado en la parte introductoria de este instrumento,

CLAUSULA DECIMA; DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS

Cualquier controversia que surja entre las partes, respecto a ia interpretacion ylo
gjecucién de los presentes acuerdos, procurard ser resuelta en un plazo de quince
(15) dias habiles contados a partir de la fecha en que cualguiera de las partes dirja a
la otra una comunicacion escrita, precisando la controversia a selucionar.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: VARIACIONES Y/O AMPLIACIONES

Las Clausulas del presente Convenio pueden ser variadas y/o ampliadas, previo
acuerdo entre las partes, el cual se formalizard mediante la suscripcion de una
adenda, la que formara parte del presente Convenio, y que para esios efectos el
Concejo Municipal facuita al Alcalde la suscripcidn de la misma.

En sefial de conformidad y ratificacién de los términos y cldusulas gue anteceden, los
representantes de las partes lo suscriben en dos ejemplares de idéntico tenor y valor,

en Santiago de Surco, a los
2.8 0T, 2015
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L e

Miguel Enriﬁue Castilio Auirre
Gerente General de EMUYS S.A.
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